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PROIECT de DISPOZIŢIE
privind prelungirea contractului individual de muncă nr. 2724 din 30.05.2024 a numitei
TOMA CORINA-GABRIELA, ocupând funcția contractuală de asistent personal al

persoanei cu handicap, începând cu data de 04.10.2026

Cristinel Neculai Bărculescu, primar al comunei Dolhești;
Având în vedere:

- Referatul inspectorului principal cu atribuții de resurse umane, Filimon Sorina-Ioana,
înregistrat sub nr.5186 din 30.09.2026;

- Certificat de handicap nr. 1321 din 17.09.2026 a copilului Toma S.Nicolas;
- HGR nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată;
- Prevederile art. 83 lit.h) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, actualizat , cu modificările

și completările ulterioare;
- Prevederile art.7 și art.8 din Legea nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu

modificările și completările ulterioare, cu modificările și completările ulterioare;
În temeiul prevederilor art. 155 alin(4) lit.a), art. 196 alin(1) lit.b) și art. 197 alin(1),alin(3), alin(4)

și alin(5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările
ulterioare, emite următoarea:

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Începând cu data de 04.10.2026 se prelungește contractul individual de muncă nr.
2724

din 30.05.2024 prin încheierea unui act adițional pe o perioadă de 1 an, 11 luni și 13 zile numitei
TOMA CORINA-GABRIELA, ocupând funcția contractuală de asistent personal al persoanei cu
handicap Toma Nicolas.

Art. 2 .-. Drepturile salariale se acordă începând cu 04.10.2026 numitei Toma Corina-
Gabriela, asistent personal, gradația 0 a tranșei de vechime, în sumă de 4325 lei.

Art.3 Cu drept de contestație în termen de 5 zile de la comunicare la ordonatorul principal de
credite, iar împotriva măsurilor dispuse de acesta, în termen de 30 zile de la comunicarea
soluționării contestației, la instanța de contencios administrativ.

Art.4 Responsabilul cu resurse umane și Compartimentul financiar contabil vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziții.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai BĂRCULESCU Secretar general al comunei

Jr. Nina ROTARU
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PROIECT de D I S P O Z I Ţ I E

privind acordarea sporului de noapte în procent de 25% din salariul de bază, începând
cu 01.10.2026 dlui. BĂDĂLUȚĂ VASILE, ocupând funcția contractuală de paznic din

cadrul Compartimentului administrativ

Cristinel Neculai Bărculescu, primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul dnei. Filimon Sorina-Ioana, inspector, grad profesional principal, cu atribuții
delegate de resurse umane, înregistrat sub nr. 5254 din 05.10.2026 ;

- Dispoziția nr.105 din 04.06.2026;
-Prevederile art.20 alin(1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din

fonduri publice, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
- Prevederile art. 518 alin(1) lit.d), alin(2), lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
În temeiul prevederilor 154 alin(2) și alin(3), art.155 alin(5) coroborat cu art.196 alin(1) lit.b) și

art.197 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările
ulterioare,emite următoarea :

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 (1)Începând cu data de 01.10.2026, se acordă sporul de noapte în procent de 25% din
salariul de bază, dlui. Bădăluță Vasile, ocupând funcția contractuală de paznic, din cadrul
Compartimentului administrativ.

(2) Acordarea sporului de noapte este pe perioada rece: octombrie-aprilie, cu un
program de 8h, între orele 03,00-11,00, având gradația 4 a tranșei de vechime, stabilindu-se un
salariu brut de 6566(4325+7,5%+5%+5%+2,5%+25%=6566).
Art.2 Începând cu data de 01.10.2026 își încetează aplicabilitatea Dispoziția nr.105 din

04.06.2026.
Art.3 Cu drept de contestație în termen de 5 zile de la comunicare la ordonatorul de credite, iar

împotriva măsurilor dispuse de acesta, în termen de 30 zile de la comunicarea soluționării
contestației, la instanța de contencios administrativ.
Art. 4 Prevederile prezentei dispoziții vor fi aduse la îndeplinire de către ordonatorul de credite și

Compartimentul financiar-contabil.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai BĂRCULESCU Secretar general al comunei,

Jr. Nina ROTARU
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P R O I E C T de D I S P O Z I Ţ I E

privind desemnarea unui membru și un membru supleant, reprezentanți al consiliului
local Dolhești, în Comisia de evaluare a probei de interviu la concursul pentru ocuparea

funcției de director al Școlii Gimnaziale,,Hatmanul Șendrea” Dolheștii Mari

Cristinel Neculai Bărculescu, primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Adresa nr. 9970/65 din 08.09.2026 a Inspectoratului Școlar Județean Suceava;
- Referatul dnei. Filimon Sorina-Ioana, inspector, grad profesional principal, cu atribuții

delegate de resurse umane, înregistrat sub nr. 5326 din 07.10.2026;
- Prevederile Legii nr. 198/2023 privind învățământul preuniversitar, republicată;
- Prevederile art.4 alin(4) lit.b) (ii) din Ordinul Ministerului Educației și Cercetării nr. 4155/2026

privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea funcţiilor de director şi director
adjunct din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat ;

- Prevederile Ordinului Ministerului Educației și Cercetăriinr. 4622/2026 privind aprobarea
calendarului pentru organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea funcţiilor vacante de
director şi director adjunct din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, sesiunea august -
decembrie 2026, şi pentru aprobarea bibliografiei pentru susţinerea probei scrise din cadrul
concursului;

În temeiul prevederilor 155 alin(1) lit.e)și alin(3), coroborat cu art.196 alin(1) lit.b) și art.197
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,emite
următoarea :

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 (1) Se desemnează domnul Crăciun Costică, viceprimar al comunei Dolhești,
reprezentant al consiliului local, membru în Comisia de evaluare a probei de interviu la
concursul pentru ocuparea funcției de director al Școlii Gimnaziale,,Hatmanul Șendrea”
Dolheștii Mari.

(2) Se desemnează doamna Ștefan Viorica, consilier local, reprezentant al consiliului
local, membru supleant în Comisia de evaluare a probei de interviu la concursul pentru ocuparea
funcției de director al Școlii Gimnaziale,,Hatmanul Șendrea” Dolheștii Mari.

Art.2 Prevederile prezentei dispoziții vor fi aduse la îndeplinire de către persoanele
nominalizate la art.1.

Art.3 Prezenta dispoziție se comunică prin grija secretarului general al comunei: Instituției
Prefectului, Inspectoratului Școlar Județean, primarul comunei și persoanelor nominalizate.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai BĂRCULESCU Secretar general al comunei,

Jr. Nina ROTARU
DOLHEȘTI, 7 octombrie 2026
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PROIECT de DISPOZIŢIE
privind constituirea comisiei de recepție la terminarea lucrărilor la obiectivul de

investiții,, ,,Modernizarea sistemului de iluminat stradal în comuna Dolhești, județul
Suceava- etapa a III-a”

Cristinel-Neculai Bărculescu, primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere :

-Referatul doamnei Camciuc Gabriela, șef birou, înregistrat sub nr.5649 din 19.10.2026;
- Prevederile articolului nr.3, art.4, art.9, art.10 și art.11 din Hotărârea Guvernului nr.273/1994

privind aprobarea Regulamentului de receptie a l ucrărilor de constructie și instalații aferente,
republicată, cu modificările și completările ulterioare;;

În temeiul prevederilor art.155 alin(1)lit.e) și art. 196 alin(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, emite următoarea :

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Se constituie Comisia de receptie la terminarea lucrărilor la obiectivul de
investiții ,,Modernizarea sistemului de iluminat stradal în comuna Dolhești, județul Suceava-

etapa a III-a” în următoarea componență:
1.CAMCIUC GABRIELA - consilier achiziții publice, Primăria com. Dolhești -

- președinte
2.ROTARU PETRU - inspector superior, Primăria com. Dolhești- -membru
3.CRĂCIUN COSTICĂ, viceprimar comuna Dolhești -membru
4.OPREA ALEXANDRU, inginer specialist - membru
5.TUDOR RADU-COSMIN–reprezentant IJCSuceava -membru

MÎRȚ IACOB – în calitate de diriginte de șantier asigură secretariartul comisie

Membru rezervă- LIUȚE PETRIA - electrician, Primăria com.Dolhești

Art.2 Recepția lucrărilor la obiectivul de investiții” Modernizarea sistemului de iluminat
stradal în comuna Dolhești, județul Suceava- etapa a III -a””,se stabilește pentru data de
21.10.2026 ora 1100 .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziții vor fi aduse la îndeplinire de către persoanele prevăzute la
art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai BĂRCULESCU Secretar general al comunei,

Jr. Nina ROTARU
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PROIECT de DISPOZIŢIE
privind constituirea comisiei de recepție la terminarea lucrărilor la obiectivul de

investiții,, ,,Modernizarea sistemului de iluminat stradal în comuna Dolhești, județul
Suceava-

etapa a II-a”

Cristinel-Neculai Bărculescu, primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere :

-Referatul doamnei Camciuc Gabriela, șef birou, înregistrat sub nr.5648 din 19.10.2026;
- Prevederile articolului nr.3, art.4, art.9, art.10 și art.11 din Hotărârea Guvernului nr.273/1994

privind aprobarea Regulamentului de receptie a l ucrărilor de constructie și instalații aferente,
republicată, cu modificările și completările ulterioare;;

În temeiul prevederilor art.155 alin(1)lit.e) și art. 196 alin(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, emite următoarea :

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Se constituie Comisia de receptie la terminarea lucrărilor la obiectivul de
investiții ,,Modernizarea sistemului de iluminat stradal în comuna Dolhești, județul Suceava-

etapa a
II-a” în următoarea componență:

1.CAMCIUC GABRIELA - consilier achiziții publice, Primăria com. Dolhești -
- președinte

2.ROTARU PETRU - inspector superior, Primăria com. Dolhești- -membru
3.CRĂCIUN COSTICĂ, viceprimar comuna Dolhești -membru
4.OPREA ALEXANDRU, inginer specialist - membru
5.TUDOR RADU-COSMIN–reprezentant IJCSuceava -membru

MÎRȚ IACOB – în calitate de diriginte de șantier asigură secretariartul comisie

Membru rezervă- LIUȚE PETRIA - electrician, Primăria com.Dolhești

Art.2 Recepția lucrărilor la obiectivul de investiții” Modernizarea sistemului de iluminat
stradal în comuna Dolhești, județul Suceava- etapa a II-a””,se stabilește pentru data de
21.10.2026 ora 1200 .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziții vor fi aduse la îndeplinire de către persoanele prevăzute la
art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai BĂRCULESCU Secretar general al comunei,

Jr. Nina ROTARU
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P R O I E C T de D I S P O Z I Ţ I E
privind convocarea Consiliului local al comunei Dolhești, județul Suceava, în ședința ordinară

din data de 27 octombrie 2026

Bărculescu Cristinel Neculai-primarul comunei Dolhești, județul Suceava;
Având în vedere:

- Prevederile art.21 alin(1),alin(7) lit.m), art.22 alin(1)l,alin(2) lit.a), art. 23 alin(1) lit.a),
alin(2) litb) și alin 5)din ROF aprobat prin HCL nr. 6 din 23.02.2022, art. 133 alin(1), art.134 alin(1)
lit.a), alin(5), art.135 și art.196 alin(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administativ, cu
modificările și completările ulterioare, emite următoarea :

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Se convoacă Consiliul local al comunei Dolhești, în ședință ordinară pentru ziua de 27
octombrie 2026, ora 8,30 , care va avea loc la sediul Primăriei comunei Dolhești.

Art.2 Proiectul Ordinii de zi, precum și comisiile de specialitate cărora le vor fi trimise spre
avizare proiectele de hotărâri, sunt prevăzute în anexa care face parte din prezenta dispoziție.

Art.3 Materialele înscrise în proiectul ordinii de zi vor fi transmise consilierilor locali electronic
prin grija secretarului general al comunei .

Art.4 Consilierii locali pot formula și depune amendamente asupra proiectelor de hotărâri până la
data de 26.10.2026 , ora 1200 .

Art.5 Comisiile de specialitate cărora le-au fost trimise spre avizare proiectele de hotărâri vor
depune avizele până la data de 26.10.2026 ,ora 12,00.

Art.6 Secretarul general al comunei va aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziții.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei,

Jr. Nina ROTARU

DOLHEȘTI, 21 octombrie 2026
Nr.205



Anexă la Dispoziția nr. 205 din 21.10.2026

PROIECTUL ORDINII DE ZI

1. Prezentarea adresei nr. 12452/10/8 din 24.09.2026 a Instituției Prefectului –Județul
Suceava;

Prezintă: Rotaru Nina-secretar general al comunei

2.Prezentarea și aprobarea procesului verbal încheiat în ședința ordinară a consiliului local
convocat la data de 30.09.2026;

Prezintă: Rotaru Nina-secretar general al comunei

3.Proiect de hotărâre privind alegerea președintelui de ședință pentru 3 luni, respectiv:
octombrie, noiembrie și decembrie 2026, înregistrat sub nr. 5733 din 21.10.2026;

Inițiator: Pandelea Viorica consilie local

Proiectul se avizează de către cele trei comisii de specialitate:
-Comisia de specialitate pentru administraţie publică locală, juridică , de validare şi de

disciplină, înregistrat sub nr.;

4.Proiect de hotărâre privind aprobarea rectificării bugetului local pe anul 2026,
înregistrat sub

nr. 5736 din 21.10.2026;
Inițiator: Bărculescu Cristinel-Neculai, primar comună

Proiectul se avizează de către –- Comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare
economico-sociale, buget-finanţe, urbanism din cadrul Consiliului Local al comunei Dolhești,judeţul
Suceava,înregistrat sub nr.;

5. Diverse.

INIȚIATOR, Secretar general al comunei,
Prof. Cristinel Neculai BĂRCULESCU -primar Jr.Nina ROTARU
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P R O I E C T de D I S P O Z I Ţ I E

privind aprobarea continuării activității cu timp partial de muncă și cumulul cu pensia
de invaliditate a dlui.NECULĂEASA MIHAI, ocupând funcția contractuală de

administrator II din aparatul de specialitate al primarului

Cristinel Neculai Bărculescu, primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Cererea dlui.Neculăeasa Mihai, înregistrată sub nr. 4926 din 16.09.2026;
- Decizia nr.412935 din 02.10.2026 privind acordarea pensiei de invaliditate, emisă de Casa

Teritorială de Pensii Suceava;
- Referatul dnei. Filimon Sorina-Ioana, inspector, grad profesional principal, cu atribuții

delegate de resurse umane, înregistrat sub nr. 5539 din 15.10.2026;
- Decizia medicală asupra capacității de muncă nr. 1842 din 11.09.2026;
- Prevederile art. 10 și art.18 din Legea nr. 153/2019 privind salarizarea personalului plătit din

fonduri publice, republicată;
- HGR nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată;

- Prevederile art.155 alin(4) lit.a), art.538 alin(1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 41 alin(1)și
alin(3) lit.(e) din Legea nr. 53/2003privind Codul Muncii, actualizat, cu modificările și completările
ulterioare.;

În temeiul prevederilor art.196 alin(1) lit.b) și art.197 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare,emite următoarea :

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Se aprobă continuarea activității a dlui.NECULĂEASA MIHAI, ocupând funcția
contractuală de administrator II din cadrul Compartimentului administrativ al aparatului de
specialitate al primarului, cu timp partial de lucru de 4 ore/zi, 20 ore /săptămână, începând cu
data de 01.11.2026.

Art. 2 Se aprobă începând cu data de 01.11.2026 cumularea salariului aferent timpului parțial
de lucru cu pensia stabilită conform legii, dlui. Neculăeasa Mihai.

Art.3 Salariul de bază brut lunar, se stabilește proporțional cu timpul efectiv lucrat, având
gradația 3 a tranșei de vechime în muncă,în cuantum de 2563
lei(4325+7,5%+5%+5%=5125:2=2563).
Art.4 Începând cu data de 01.11.2026 se modifică contractul individual de muncă nr. 5462 din

30.12.2016 cu privire la reducerea timpului de lucru de 4 ore/zi și stabilirea salariului aferent
timpului de lucru prin încheierea unui Act Adițional.
Art.5 Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 30 de zile de la comunicare la instanța

de contencios administreativconform Legii nr. 554/2004.
Art.6 Prevederile prezentei dispoziții vor fi aduse la îndeplinire de către persoanele nominalizate

la art.1.



Art.7 Prezenta dispoziție se comunică prin grija secretarului general al comunei: Instituției
Prefectului, Inspectoratului Școlar Județean, primarul comunei și persoanelor nominalizate.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai BĂRCULESCU Secretar general al comunei,

Jr. Nina ROTARU

DOLHEȘTI, 21 octombrie 2026
Nr. 206
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PROIECT de DISPOZIŢIE
privind acordarea sporului de 7% din salariul de bază pentru condiții deosebite de muncă,

asistentului medical comunitar, dnei Sandu Elena-Angelica

Cristinel-Neculai Bărculescu, primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere :

-Referatul doamnei Filimon Sorina-Ioana, înregistrat sub nr. 5860 din 27.10.2026;
- Buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de muncă, nr. 73 din 12.10.2026, a

Direcției de Sănătate Publică Județeană Suceava;
- Dispoziția nr. 148 din 16.07.2026;
- Prevederile articolului nr. 23 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit

din fonduri publice, republicată;
- Prevederile HGR nr. 917/2017 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea

locurilor de muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a sporului pentru condiţii de
muncă, precum şi a condiţiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupaţională de funcţii
bugetare "Administraţie" din administraţia publică central;

- Prevederile art. 7 și art.8 din Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, republicată;
- Prevederile art. 155 alin(4) lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificările și completările ulterioare;
În temeiul prevederilor art.196 alin(1) lit.b) și art.197 din OUG nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificările și completările ulterioare,emite următoarea :

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Se aprobă acordarea sporului de 7% sin salariul de bază pentru condiții deosebite de
muncă, asistentului medical comunitar, dnei.Sandu Elena-Angelica, începând cu luna octombrie
2026.

Art.2 Începând cu luna octombrie 2026, se stabilește salariul de bază dnei Sandu Elena-Angelica,
în sumă de 6236 lei ( 4680+7,5%+5%+5%+2,5%+2,5%=5828+7%=6236)

Art.3 Prezenta dispoziție poate fi contestată în termen de 30 zile de la data comunicării, la
Judecătoria Fălticeni.

Art.4 Prezenta dispoziție se comunică prin grija secretarului general al comunei :Instituției
Prefectului, primarul comunei și persoanei nominalizate.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru

DOLHEȘTI, 27 octombrie 2026
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P R O I E C T de D I S P O Z I T I E
privind acordarea îndemnizatiei lunare, doamnei Sandovici Elena

încadrată în gradul de handicap grav care necesită protectie socială

Barculescu Cristinel-Neculai -Primarul Comunei Dolhesti ;
Având în vedere:

- Referatul inspectorului cu probleme sociale, dna Albu Angelica, înregistrat cu nr. 5899
din28.10.2026;
- Cererea dnei. Sandiovici Elena, înregistrată cu nr. 4751 din 08.09.2026, domiciliat în satul
Dolhestii Mari,com. Dolhesti,judetul Suceava ;
- Acordul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Suceava,înregistrat cu
nr.154009 din 16.09.2026 ;
-Certificatul de încadrare în grad de handicap grav cu asistent, al doamnei Sandovici Elena, eliberat
de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte Suceava,nr.4761 din 06.08.2026;
-Prevederile art 4, art.7, art.42 alin(1) alin(4) alin(5) alin(6), art.43 si art.44 din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,republicată cu
modificările si completările ulterioare;
-Prevederile art.2,3,4,5 si art.7 din Anexa la Ordinul nr.794/380/2002 privind aprobarea modalitătii

de plată a îndemnizatiei cuvenite părintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap
grav,precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului legal al acestuia;

-Prevederile art.1 din HGR nr. 146/2026, privind salariul de bază minim brut pe tară garantat în
plată;
-Prevederile art.7 si art.8 din Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare.

In temeiul art.155 alin.(1)lit.d precum si art.196 alin.(1)lit.b din OUG nr.57/2019 privind
codul administrative, cu modificările și completările ulterioare;

D I S P U N :

Art.1.- Se aprobă plata îndemnizatiei lunare, începând cu data de 1 octombrie 2026, cuvenite
doamnei Sandovici Elena, cu CNP 2481207330809 din satul Dolhestii Mari, com. Dolhesti,jud.
Suceava.

Art.2.-.Indemnizatia lunară acordată este echivalentă cu salariul net al asistentului social
debutant din unitătile bugetare, în cuantum de 2699 lei.

Art.3.-In termen de 5 zile inspectorul cu asistenta socială va comunica titularului ,acordarea
îndemnizatiei lunare.

Art.4.-Cu drept de contestatie potrivit Legii contenciosului administrativ nr.554/2004,cu
modificările si completările ulterioare.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel-Neculai BARCULESCU Secretar general al comunei,

Jr.Nina ROTARU

DOLHEȘTI, 28 octombrie 2026
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P R O I E C T de D I S P O Z I T I E
privind acordarea îndemnizatiei lunare, doamnei Hopu Maria

încadrată în gradul de handicap grav care necesită protectie socială

Barculescu Cristinel-Neculai -Primarul Comunei Dolhesti ;
Având în vedere:

- Referatul inspectorului cu probleme sociale, dna Albu Angelica, înregistrat cu nr. 5898 din
28.10.2026;
- Cererea dnei. Hopu Maria, înregistrată cu nr. 5090 din 24.09.2026, domiciliat în satul Dolhestii
Mari,com. Dolhesti,judetul Suceava ;
- Acordul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Suceava,înregistrat cu
nr.157376 din 29.09.2026 ;
-Certificatul de încadrare în grad de handicap grav cu asistent, al doamnei Hopu Maria, eliberat de
Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte Suceava,nr.5192 din 27.08.2026;
-Prevederile art 4, art.7, art.42 alin(1) alin(4) alin(5) alin(6), art.43 si art.44 din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,republicată cu
modificările si completările ulterioare;
-Prevederile art.2,3,4,5 si art.7 din Anexa la Ordinul nr.794/380/2002 privind aprobarea modalitătii

de plată a îndemnizatiei cuvenite părintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap
grav,precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului legal al acestuia;

-Prevederile art.1 din HGR nr. 146/2026, privind salariul de bază minim brut pe tară garantat în
plată;
-Prevederile art.7 si art.8 din Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare.

In temeiul art.155 alin.(1)lit.d precum si art.196 alin.(1)lit.b din OUG nr.57/2019 privind
codul administrative, cu modificările și completările ulterioare;

D I S P U N :

Art.1.- Se aprobă plata îndemnizatiei lunare, începând cu data de 1 octombrie 2026, cuvenite
doamnei Hopu Maria, cu CNP 2310424330767 din satul Dolhestii Mari, com. Dolhesti,jud.
Suceava.

Art.2.-.Indemnizatia lunară acordată este echivalentă cu salariul net al asistentului social
debutant din unitătile bugetare, în cuantum de 2699 lei.

Art.3.-In termen de 5 zile inspectorul cu asistenta socială va comunica titularului ,acordarea
îndemnizatiei lunare.

Art.4.-Cu drept de contestatie potrivit Legii contenciosului administrativ nr.554/2004,cu
modificările si completările ulterioare.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel-Neculai BARCULESCU Secretar general al comunei,

Jr.Nina ROTARU

DOLHEȘTI, 28 octombrie 2026
Nr.209



ROMÂNIA
JUDEȚUL SUCEAVA
COMUNA DOLHEȘTI
PRIMAR
Cod poștal: 727185; Cod Fiscal: 5506727
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Op. cu date de caracter personal nr. 40398
Tel. 0230549212; Fax 0230549249

PROIECT de DISPOZIȚIE
privind aprobarea acordării venitului minim de incluziune pentru familia domnului CREȚU
VALENTIN, din sat Valea Bourei, comuna Dolhești, județul Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei.Albu Angelica, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5751 din 21.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 36 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

- Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația
proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești, aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44
din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE.

Art. 1 Se aprobă acordarea venitului minim de incluziune pentru familia numitului
Crețu Valentin CNP 1741112330764, în calitate de titular, cu domiciliu sat Valea Bourei, comuna
Dolhești, județul Suceava, în cuantum de 393 lei/lună, pe componență – acordare venit minim de
incluziune, începând cu 01.11.2026.



Art. 2. – Se acordă venitul minim de incluziune pentru Crețu Valentin, începând cu data
de 01.11.2026, cu prestarea a 15 ore /lună muncă în folosul comunității.

Art. 3. – (1) În situația în care se produc modificări ale veniturilor, titularul dreptului are
obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o declarație pe propria
răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente doveditoare, în termen
de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

Art. 4. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de
asistență socială, din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Albu Angelica.

Art. 5. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 6. – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al comunei, se comunică în
termenul prevăzut de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență
socială și titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru

DOLHEȘTI, 28 octombrie 2026
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind aprobarea acordării venitului minim de incluziune pentru familia numituluo
STOICA ION, din sat Dolheștii Mici, comuna Dolhești, județul Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei.Albu Angelica, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5750 din 21.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 36 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

- Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația
proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești, aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44
din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE.

Art. 1 Se aprobă acordarea venitului minim de incluziune pentru familia numitului
Stoica Ion, CNP 1620224330791 în calitate de titular, cu domiciliu sat Dolheștii Mici, comuna



Dolhești, județul Suceava, în cuantum de 590 lei/lună, pe componență – acordare venit minim de
incluziune.

Art. 2. – Se acordă venitul minim de incluziune pentru Stoica Ion, începând cu data de
01.11.2026, cu prestarea a 22 ore /lună muncă în folosul comunității.

Art. 3. – (1) În situația în care se produc modificări ale veniturilor, titularul dreptului are
obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o declarație pe propria
răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente doveditoare, în termen
de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

Art. 4. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de
asistență socială, din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Albu Angelica.

Art. 5. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 6. – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al comunei, se comunică în
termenul prevăzut de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență
socială și titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru

DOLHEȘTI, 28 octombrie 2026
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind aprobarea acordării venitului minim de incluziune pentru familia domnului VÎRLAN
IOAN-DORU din sat Dolheștii Mici, comuna Dolhești, județul Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei.Albu Angelica, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5896din 28.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 36 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

- Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația
proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești, aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44
din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE.

Art. 1 Se aprobă acordarea venitului minim de incluziune pentru familia numitului
Vîrlan Ioan-Doru CNP 18201063372, în calitate de titular, cu domiciliu sat Dolheștii Mici,



comuna Dolhești, județul Suceava, în cuantum de 393 lei/lună, pe componență – acordare venit
minim de incluziune.

Art. 2. – Se acordă venitul minim de incluziune pentru Ștefan Nicu, începând cu data de
01.10.2026, fără afi obligat a presta ore în folosul comunității, fiind persoană cu handicap.

Art. 3. – (1) În situația în care se produc modificări ale veniturilor, titularul dreptului are
obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o declarație pe propria
răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente doveditoare, în termen
de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

Art. 4. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de
asistență socială, din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Albu Angelica.

Art. 5. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 6. – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al comunei, se comunică în
termenul prevăzut de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență
socială și titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru

DOLHEȘTI, 28 octombrie 2026
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind aprobarea acordării venitului minim de incluziune pentru familia domnului MIHAI
VIOREL, din sat Dolheștii Mici, comuna Dolhești, județul Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei.Albu Angelica, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5897 din 28.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 36 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

- Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația
proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești, aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44
din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE.

Art. 1 Se aprobă acordarea venitului minim de incluziune pentru familia numitului
Mihai Viorel, CNP 170070233064, în calitate de titular, cu domiciliu sat Dolheștii Mici, comuna



Dolhești, județul Suceava, în cuantum de 393 lei/lună, pe componență – acordare venit minim de
incluziune, începând cu data de 01.10.2026.

Art. 2. – Se acordă venitul minim de incluziune pentru Mihai Viorel, începând cu data de
01.10.2026, cu prestarea a 15 ore /lună muncă în folosul comunității.

Art. 3. – (1) În situația în care se produc modificări ale veniturilor, titularul dreptului are
obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o declarație pe propria
răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente doveditoare, în termen
de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

Art. 4. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de
asistență socială, din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Albu Angelica.

Art. 5. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 6. – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al comunei, se comunică în
termenul prevăzut de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență
socială și titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru
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PROIECT de DISPOZIŢIE
privind acordarea gradației 2 a tranșei de vechime, începând cu data de 1.11.2026

numitei CRĂCIUN MARIA ocupând funcția contractuală de asistent personal al persoanei
cu handicap

Cristinel Neculai Bărculescu, primar al comunei Dolhești;
Având în vedere:

- Referatul inspectorului principal de resurse umane, Filimon Sorina Ioana, înregistrat sub
nr.5914 din 28.10.2026;

- Prevederile art. 10 alin(4) și alin(5) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare;
- HGR nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată;
- Prevederile art.7 și art.8 din Legea nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu

modificările și completările ulterioare, cu modificările și completările ulterioare;
În temeiul prevederilor art. 155 alin(4) lit.a), art. 196 alin(1) lit.b) și art. 197 alin(1),alin(3), alin(4)

și alin(5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările
ulterioare, emite următoarea:

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Începând cu data de 1.11.2026 se acordă gradația 2 a tranșei de vechime numitei
Crăciun Maria, ocupând funcția contractuală de asistent personal al persoanei cu handicap.

Art.2 Începând cu data de 01.11.2026 se stabilește un salariu brut/lunar de 4881 lei
(4325+7,5%+ 5%=4881 lei).

Art.3 Cu drept de contestație în termen de 5 zile de la comunicare la ordonatorul principal de
credite, iar împotriva măsurilor dispuse de acesta, în termen de 30 zile de la comunicarea
soluționării contestației, la instanța de contencios administrativ.

Art.4 Responsabilul cu resurse umane și Compartimentul financiar contabil vor aduce la
îndeplinire prevederile prezentei dispoziții.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai BĂRCULESCU Secretar general al comunei

Jr. Nina ROTARU
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind aprobarea acordării venitului minim de incluziune pentru familia numitului
STOICA VASILE, din sat Dolheștii Mici, comuna Dolhești, județul Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei.Albu Angelica, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5749 din 21.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 36 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

- Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația
proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești, aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44
din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE.



Art. 1 Se aprobă acordarea venitului minim de incluziune pentru familia numitului
Stoica Vasile, CNP 1680414330774, în calitate de titular, cu domiciliu sat Dolheștii Mici, comuna
Dolhești, județul Suceava, în cuantum de 590 lei/lună, pe componență – acordare venit minim de
incluziune.

Art. 2. – Se acordă venitul minim de incluziune pentru Stoica Vasile, începând cu data de
01.11.2026, cu prestarea a 22 ore /lună muncă în folosul comunității.

Art. 3. – (1) În situația în care se produc modificări ale veniturilor, titularul dreptului are
obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o declarație pe propria
răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente doveditoare, în termen
de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

Art. 4. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de
asistență socială, din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: Albu Angelica.

Art. 5. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 6. – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al comunei, se comunică în
termenul prevăzut de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență
socială și titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziune acordat pentru familia dnei.

MIHAI ALEXANDRA-ELENA, din satul Dolheștii Mici, comuna Dolhești, județul Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei. Crăciun Elena, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5884 din 28.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 40 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația
proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești, aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44
din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE



Art. 1. – Începând cu data de 01.10.2026 se menține dreptul la venitul minim de incluziune
acordat familiei numitei Mihai Alexandra-Elena, C.NP. 2980518336391, în cuantum de 431
lei/lună, pe componența– ajutor pentru familia cu copii.

Art. 2. – (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o
declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente
doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

Art. 3– Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de asistență
socială din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Crăciun Elena.

Art. 4. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 5 – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general se comunică în termenul prevăzut
de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială și
titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru
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Nr. 216



ROMÂNIA
JUDEȚUL SUCEAVA
COMUNA DOLHEȘTI
PRIMAR
Cod poștal: 727185; Cod Fiscal: 5506727
Op. cu date de caracter personal nr. 40308
www.comunadolhesti.ro; primaria_dolhesti@yahoo.com
Tel. 0230549212; Fax 0230549249

PROIECT de DISPOZIȚIE
privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziune acordat pentru familia dnei.
ILOȘVAI ALINA-CAMELIA, din satul Dolheștii Mici, comuna Dolhești, județul Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei. Crăciun Elena, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5885 din 28.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 40 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice,
termenele și circulația proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești,
aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44 din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE



Art. 1. – Începând cu data de 01.10.2026 se menține dreptul la venitul minim de incluziune
acordat familiei numitei Iloșvai Alina-Camelia, C.NP. 2860930060445, în cuantum de 1365
lei/lună, pe cele două componențe– ajutor pentru familia cu copii în cuantum de 186 lei/lună și
ajutor de incluziune, în cuantum de 1179 lei/lună.

Art. 2. – (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o
declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente
doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) În fiecare lună, titularul ajutorului are obligația de a presta lunar, la solicitarea
primarului, activități sau lucrări de interes local pentru un număr de 45 ore .

Art. 3– Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de asistență
socială din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Crăciun Elena.

Art. 4. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 5 – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general se comunică în termenul prevăzut
de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială și
titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziune acordat pentru familia dnei.

ȘTEFAN LILIANA, din satul Dolheștii Mari, comuna Dolhești, județul Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei. Crăciun Elena, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5887 din 28.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 40 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația
proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești, aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44
din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE

Art. 1. – Începând cu data de 01.10.2026 se menține dreptul la venitul minim de incluziune



acordat familiei numitei ȘTEFAN LILIANA, C.NP. 2700605330763, în cuantum de 590 lei/lună,
pe componența - ajutor de incluziune.

Art. 2. – (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o
declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente
doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) În fiecare lună, titularul ajutorului are obligația de a presta lunar, la solicitarea
primarului, activități sau lucrări de interes local pentru un număr de 22 ore .

Art. 3– Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de asistență
socială din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Crăciun Elena.

Art. 4. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 5 – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general se comunică în termenul prevăzut
de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială și
titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziune acordat pentru familia

numitului STOIAN GHEORGHE, din satul Dolheștii Mici, comuna Dolhești, județul
Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei. Crăciun Elena, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5888 din 28.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 40 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația
proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești, aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44
din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE



Art. 1. – Începând cu data de 01.10.2026 se menține dreptul la venitul minim de incluziune
acordat familiei numitului Stoian Gheorghe, C.NP. 1770525330821, în cuantum de 1748lei/lună,

pe cele două componențe - ajutor de incluziune în cuantum de 1376 lei/lună și componența ajutor
pentru familia cu copii în cunatum de 372 lei/lună.

Art. 2. – (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o
declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente
doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) În fiecare lună, titularul ajutorului are obligația de a presta lunar, la solicitarea
primarului, activități sau lucrări de interes local pentru un număr de 53 ore .

Art. 3– Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de asistență
socială din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Crăciun Elena.

Art. 4. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 5 – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general se comunică în termenul prevăzut
de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială și
titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru
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PROIECT de DISPOZIŢIE
privind încheierea contractului individual de muncă a numitei COVACI – BECLEA
MIHAELA, ocupând funcția contractuală de asistent personal al persoanei cu handicap

Beclea Elisabeta, pe perioadă determinată începând cu data 01.11.2026

Cristinel Neculai Bărculescu, primar al comunei Dolhești;
Având în vedere:

- Referatul inspectorului principal, cu atribuții de resurse umane, doamna Filimon Sorina-Ioana,
înregistrat sub nr.5908 din 29.10..2026;
- Certificatul de încadrare în grad de handicap a numitei Beclea Elisabeta, înregistrat sub nr.

4660 din 06.08.2026;
- Adresa nr.157377 din 29.09.2026 a DGASPC Suceava;
- Cererea nr.5892 din 28.10.2026 a numitei Covaci-Beclea Mihaela;
-Prevederile art. 12 alin(1) din Legea nr. 53/2003 privind codul muncii,republicată, cu

modificările și completările ulterioare;
- Prevederile art.35 alin(1) ,art. 36 . art.37 și art. 39 din legea nr. 448/2006 privind protecția și

promovarea persoanelor cu handicap, cu modificările și completările ulterioare ;
- Prevederile art. 10 alin(4) și alin(5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificările ulterioare;
-- Hotărârea Guvernului nr.146/2026 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară

garantat în plată;
- Prevederile art.7 și art. 8 din Legea nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu

modificările și completările ulterioar.;
În temeiul prevederilor art. 155 alin(4) lit.a), art. 196 alin(1) lit.b) și art. 197 alin(1),alin(3), alin(4)

și alin(5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările
ulterioare, emite următoarea:

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Se încheie contractul individual de muncă a numitei COVACI-BECLEA MIHAELA,
ocupând funcția contractuală de asistent personal al persoanei cu handicap Beclea Elisabeta, pe

perioadă determinată începând cu data 01.11.2026 până la data de 06.08.2028.
Art.2 Drepturile salariale se acordă începând cu 01.11.2026 cu un salariu brut /lunar de 4325

lei, având gradația 0 a tranșei de vechime.
Art.3 Cu drept de contestație în termen de 5 zile de la comunicare la ordonatorul principal de credite ,

iar împotriva măsurilor dispuse deacesta, în termen de 30 zile de la comunicarea soluționării contestației, la
instanța de contencios administrativ.

Art.4 Responsabilul cu resurse umane și Compartimentul financiar -contabil, vor aduce la îndeplinire
prevederile prezentei dispoziții.

PRIMAR,
Cristinel Neculai Bărculescu Avizat pentru legalitate,

Secretar general al comunei
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziune acordat pentru familia

numitului MURARIU DUMITRU, din satul Dolheștii Mici, comuna Dolhești, județul
Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei.Albu Angelica, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5876 din 27.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 40 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și
circulația proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești, aprobat prin Dispoziția
primarului nr. 44 din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE



Art. 1. – Începând cu data de 01.10.2026 se menține dreptul la venitul minim de incluziune
acordat familiei numitului Murariu Dumitru, C.NP.1720927330781, în cuantum de 1469
lei/lună, pe componența– ajutor pentru familia cu copii, în cunatum de 372 lei/lună și ajutor de
incluziune în cuantum de 1097 lei/lună.

Art. 2. – (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o
declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente
doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) În fiecare lună, titularul ajutorului are obligația de a presta lunar, la solicitarea
primarului, activități sau lucrări de interes local pentru un număr de 42 ore lunar .

Art. 3– Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de asistență
socială din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Albu Angelica.

Art. 4. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 5 – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general se comunică în termenul prevăzut
de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială și
titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziune acordat pentru familia

numitului CRĂCIUN VASILE-BOGDAN, din satul Valea Bourei, comuna Dolhești, județul
Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;

Având în vedere:

- Referatul dnei. Albu Angelica, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5902 din 28.10.2026;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 40 și art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația
proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești, aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44
din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE



Art. 1. – Începând cu data de 01.10.2026 se menține dreptul la venitul minim de incluziune
acordat familiei numitului Crăciun Vasile-Bogdan, C.NP.1791208330761, în cuantum de 786
lei/lună, pe componența– ajutor pentru familia cu copii.

Art. 2. – (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență socială, o
declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de documente
doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) În fiecare lună, titularul ajutorului are obligația de a presta lunar, la solicitarea
primarului, activități sau lucrări de interes local pentru un număr de 30 ore lunar .

Art. 3– Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de asistență
socială din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Albu Angelica.

Art. 4. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 5 – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general se comunică în termenul prevăzut
de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială și
titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru
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